
 

 ٢٠١٤لسنة ) ٥(تعليمات رقم 

  "تعليمات حضانة الجامعة الهاشمية"

٧/٤/٢٠١٤بتاريخ ) ٤٥/٥/٢٠١٤(صادرة بموجب قرار مجلس الجامعة رقم   

  ٢٠٠٩لسنة ) ٢٠(من قانون الجامعات الأردنية رقم ) ٣٦(بموجب المادة 
  
  

  .إقرارهاويعمل بها من تاريخ ، )تعليمات حضانة الجامعة الهاشمية(تسمى هذه التعليمات   ):١(المادة 

حيثمــا وردت فــي هــذه التعليمــات المعــاني المخصصــة لهــا أدنــاه مــا لــم  الآتيــةيكــون للكلمــات   ):٢(المــادة 

  :تدل القرينة على غير ذلك

  الجامعة الهاشمية:        الجامعة

  عةرئيس الجام:        الرئيس

  حضانة الجامعة :       الحضانة

  إدارة الحضانة  مجلس:        المجلس

 مدير الحضانة:        المدير

من  أودراياً بالرئيس إفي الجامعة حضانة تسمى حضانة الجامعة الهاشمية، وترتبط  أينش  ):٣(المادة 

  .لفنيةا، وتشرف عليها كلية الملكة رانيا للطفولة من الناحية ينيبه

  :الآتية الأهدافتعمل الحضانة على تحقيق    ):٤(المادة     

من الفئة العمرية الواقعـة بـين يـوم الـى  في الجامعة الأطفالالعاملين من  أبناءقبول  .١

  .أربع سنوات

 .في الحضانة الأطفالتنمية وتطوير قدرات  .٢

 .في الحضانة الأطفالومناسبة لجميع  آمنةتوفير بيئة  .٣

لطلبـــة كليـــة الملكـــة رانيـــا تـــوفير بيئـــة تربويـــة نموذجيـــة لغايـــات التطبيـــق الأكـــاديمي  .٤

 .في مجال الطفولة والمتخصصين للطفولة

 .تشجيع إجراء بحوث تربوية في مجال الطفولة .٥

يعينهم  أشخاص سبعةمن  تألفيو الحضانة  إدارة مجلس يسمى مجلسيكون للحضانة    -أ  ):٥(المادة 

  :ن يكون من بينهمأللتجديد على  ةقابل الرئيس لمدة سنة

  .عميد كلية الملكة رانيا للطفولة .١

 .ةعضو من وزارة التنمية الاجتماعي .٢

 .المحلي عالمجتمعضو من  .٣

 .مدير الحضانة .٤

 .العاملين في الجامعةاثنان من  .٥

  .مساعد عميد كلية الملكة رانيا للطفولة .٦



 

وتنتهـي خدمتـه بالاسـتقالة  للتجديـد ةقابلـ من قبل الرئيس لمدة سنة المجلسيعين رئيس    -ب            

  .بتعيين بديل عنه أو

فـي  المجلـسويقوم بمهام رئيس  المجلسنائباً لرئيس  أعضائهمن بين  المجلسنتخب ي    -ج            

  .حال غيابه

  .المجلسسر  أمانةليتولى  أعضائهحد أ المجلسختار ي    -د            

ذلـك بنـاءً  إلـىكلمـا دعـت الحاجـة  أو أشـهركـل ثلاثـة  الأقـلمرة واحدة علـى  المجلسجتمع ي  ):٦(المادة 

  .على دعوة من رئيسه

  :الآتيةالمهام والصلاحيات  المجلسولى يت:  )٧(المادة 

  .رسم السياسات العامة للحضانة  - أ

 .أهدافهامين الدعم المالي للحضانة لتمكينها من تحقيق أالعمل على ت  - ب

الجهــات المختصــة فــي الجامعــة  إلــىدراســة مشــروع موازنــة الحضــانة الســنوية ورفعهــا   -ج  

  .لإقرارها

مناســـبة  راهـــا يمناقشـــة مشـــروع الهيكـــل التنظيمـــي للحضـــانة واقتـــراح التعـــديلات التـــي    -د  

  .لإقرارهاالجهات المختصة في الجامعة  إلىورفعها 

  .مناقشة التقرير السنوي للحضانة ورفعه للجهات المختصة في الجامعة -ـه 

  .النظر في أمور أخرى ذات صلة بعمل الحضانة وأهدافها  -و  

  :من الرئيس بما في ذلك إليهالموكولة  المهام المجلسيمارس رئيس   ):٨(المادة 

  .ذلك إلىكلما دعت الحاجة  أوللانعقاد دورياً  المجلسدعوة  .١

 أعمالـهعلـى توثيـق  والإشـراف قراراتـهومتابعـة تنفيـذ  مجلـساقتراح جدول اجتماعـات ال .٢

 .والقرارات الصادرة عنه

 .المجلسكلفه به يالتي  الأعمالمتابعة  .٣

ــــ إجــــراء .٤ ــــة بغــــرض دعــــم الحضــــانة وت مين المــــوارد أالاتصــــالات مــــع الجهــــات المختلف

  .والمساعدات الفنية والمالية لها

  .يفوض المدير بعضاً من صلاحياته ومهامه المبينة في هذه التعليمات أن المجلسلرئيس   ):٩(المادة 

بتعيين  أوللتجديد وتنتهي خدمته بالاستقالة  ةقابل لمدير بقرار من الرئيس ولمدة سنةيعين ا  ):١٠(المادة 

  .بديل عنه

  :الآتيةيتولى المدير المهام والصلاحيات   ):١١(المادة 

  .أهدافهاة وبرامجها لتنفيذ خطط الحضان إعداد .١

 .المجلسمشروع موازنة الحضانة وعرضها على  إعداد .٢

 .للحضانة الإداريالتوصية بتعيين الكادر  .٣

 .بتفويض من الرئيس الأخرىتمثيل الحضانة لدى الجهات  .٤



 

 .العاملين في الجامعة أبناءالتنسيب بقيمة الرسوم المستحقة على  .٥

  .المجلسرئيس  أويكلفه بها الرئيس  أخرىأي واجبات  .٦

  :الحضانة من إيراداتتتكون   ):١٢(المادة 

 .المبالغ التي تخصصها الجامعة في موازنتها للحضانة .١

بمـا فـي ذلـك التبرعـات  وتعليماتهاالجامعة  وأنظمةموارد مالية تتفق  أوأي عوائد  .٢

 .والهبات والمنح والمساعدات

  .المسجلين في الحضانة الأطفالرسوم  .٣

الحضــانة فــي حســاب خــاص لــدى وحــدة الشــؤون الماليــة فــي الجامعــة،  أمــوالتــودع جميــع   ):١٣(المــادة 

  . منه وفقاً للنظام المالي النافذ فيها ويُنفق

اسـتناداً إلـى تنسـيب المـدير وتوصـية المجلـس ويعـاد و تحدد الرسوم بقرار من مجلس الأمنـاء  ):١٤(المادة 

  .النظر في هذه الرسوم قبل بداية كل عام

ولا تطبــق علـــيهم ، يعـــين مــوظفي الحضـــانة بموجــب عقـــود علــى حســـاب أمانــات الحضـــانة ):١٥(المــادة 

 وخاصـة تلـك المتعلقـة بالتصـنيف والرواتـب والعـلاوات وحـوافز ،أنظمة وتعليمات الجامعة

 ،والإجــازات والادخــار والإســكان وقبــولات أبنــاء العــاملين )المــوازي( البــرامج غيــر العاديــة

نـص فـي هـذه التعليمـات أو  اانون العمل على الحالات التـي لـم يـرد عليهـوتطبق أحكام ق

  .تعينهم ودفي عق

  .الحضانة أماناتتصرف رواتب العاملين في الحضانة من حساب ):١٦(المادة 

حضانة مقابل مبلغ غير مسترد يحدد بقرار من الرئيس بنـاء علـى اليتم الحجز المسبق في  ):١٧(المادة 

، ويعـاد مبلــغ الحجــز فقــط فـي حالــة كــان الاعتـذار مــن قبــل الجامعــة مجلــستنسـيب مــن ال

  :ويتم إعداد كشف بأسماء الأطفال حسب أولويات قبولهم الآتية

  .أبناء العاملين في الجامعة .١

  .لأطفال الأصغر سناً ا .٢

  .وتزداد الأولوية بوجود عدد أكثر من الأخوة ،من له أخوة في الحضانة .٣

  .لرقم وصل المقبوضاتتاريخ دفع مبلغ الحجز وفقاً  .٤

  .من كان مسجلاً في الحضانة وعاد بعد انقطاع .٥

يقوم المدير بالتنسـيق مـع مـدير وحـدة الشـؤون الماليـة فـي الجامعـة بعمـل الإجـراءات الكفيلـة  ):١٨(المادة 

وذلــك بأخــذ تفـويض خطــي مـن أوليــاء الأمــور لاقتطـاع مــا يســتحق ، بمتابعـة تســديد الرسـوم

  ) . النموذج المعتمد لذلك وفق(على أطفالهم 

بـدء يتقـدم ولـي أمـر الطفـل الراغـب بالانسـحاب مـن الحضـانة خـلال الأسـبوع الأول مـن  -أ:  )١٩(المادة 

  .من خلال النموذج المعتمد لذلك في الحضانة الدوام في الحضانة

  .لا تعاد الرسوم الشهرية المدفوعة مهما كانت الأسباب -ب              



 

  .جزء الشهر شهراً كاملاً لأغراض الرسوم يعد -ج              

  .يبت الرئيس في الحالات التي لم يرد عليها نص في هذه التعليمات:  )٢٠(المادة 

 .التعليمات عن تنفيذ هذه لونمدير مسؤو الو ورئيس مجلس الادارة رئيس ال ):٢١(المادة 


