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تعليمات تأجير وإستئجار الأموال المنقولة وغير المنقولة في الجامعة الهاشمية              

)٨/٢٠١٣(رقم   

   ٢١/١٠/٢٠١٣بتاريخ ) ١١/١/٢٠١٤(صادرة عن مجلس الجامعة بمقتضى قرار رقم 

لسنة ) ٥٩(من نظام اللوازم والأشغال في الجامعة الهاشمية رقم ) ٥٥(بموجب المادة 

)١٩٩٩(  

  

تعليمات تأجير وإستئجار الأموال المنقولـة وغيـر المنقولـة فـي ( تسمى هذه التعليمات :   ١مادة ال

  .، ويعمل بها اعتباراً من تاريخ صدورها)الجامعة الهاشمية
                

  الباب الأول

  التــأجيــــر

  تأجير أموال الجامعة المنقولة وغير المنقولة

ت والعبارات التاليـة المعـاني المخصصـة لهـا أدنـاه مـا لـم تـدل القرينـة علـى يكون للكلما:  ٢المادة 

  :خلاف ذلك

 :الجامعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة -

 :المجلـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــس -

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرئيس -  :ال

: العميـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــد -

 :المـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدير -

  

 :اللجنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة -

 :أمـــــــوال الجامعـــــــة -
 

  .الجامعة الهاشمية

  .مجلس العمداء

  .رئيس الجامعة

  .العميد المختص في الجامعة

لجامعة و يشـمل ذلـك مـدراء مدير أي وحدة تنظيمية في ا

  .الوحدات و الدوائر و المكاتب

  .لجنة تأجير واستئجار أموال الجامعة

الأمــوال المنقولــة وغيــر المنقولــة التــي تملكهــا الجامعــة أو 

 .التي يحق لها التصرف بها
     :٣المادة 

  :تشكل اللجنة بقرار من الرئيس على النحو التالي  . أ

  .أحد نواب الرئيس رئيساً  -

 .من العاملين في الجامعة من ذوي الكفاءة والخبرةأربعة  -

  :تتولى اللجنة الاختصاصات والمهام التالية  . ب

  .دراسة المشاريع الإيجارية والإنمائية المقدمة إليها من الغير -

 .اقتراح إقامة مشاريع إنمائية واقتصادية تعود بالنفع على الجامعة -
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تـــأجير أو ضـــمان مرافـــق التنســـيب إلـــى الـــرئيس باتخـــاذ الإجـــراءات اللازمـــة ل -

 .الجامعة بما يتفق مع مصلحتها

 .تحديد بدلات الإيجار وتعديلها -

 .النظر في استئجار المرافق التي تكون الجامعة بحاجة إليها -

أي مهـــام أخـــرى لهـــا علاقـــة بالطـــابع الإنمـــائي أو الاقتصـــادي فـــي الجامعـــة  -

 .يقررها الرئيس

   :٤المادة 

بتـــأجير أو إســـتئجار العقـــار أو المـــال  اللجنـــةى ينســـب العميـــد أو المـــدير المعنـــي الـــ  . أ

  .المنقول مع بيان الشروط و المواصفات

 .تتولى اللجنة دراسة التنسيب و تكون قرارتها خاضعة للتصديق من قبل الرئيس  . ب
  :٥المادة

تطبـــق هـــذه التعليمـــات فقـــط علـــى المعـــاملات و العقـــود التـــي لا تزيـــد قيمتهـــا علـــى خمســـة 

   .الاف دينار

يتم تـأجير أمـوال الجامعـة بموجـب عقـد يبـرم بـين الجامعـة وبـين المسـتأجر يتضـمن    :٦المادة 

  -:ما يلي

 .اسم المستأجر وشهرته وصنعته وجنسيته وعنوانه  -أ 
 .قيمة بدل الإيجار  -ب 
 .كيفية تأدية بدل الإيجار  -ج 
 .مدة الإيجار  - د 
 .تاريخ ابتداء الإيجار  -ه 
 ).أجورالم(الغاية التي تم من أجلها تأجير المال غير المنقول   -و 
 .أوصاف المأجور وملحقاته  -ز 
 .كيفية استعمال المأجور  -ح 
 .تحديد الخدمات التي ستقدمها الجامعة مع المأجور  - ط 
 .أية شروط تراها الجامعة  -ي 

      :٧المادة 

يجوز تأجير أموال الجامعة لما فيـه مصـلحتها لأشـخاص أو مؤسسـات رسـمية أو   .أ 

  .غير رسمية أو لأي هيئات أو جهات أخرى

مــــن اللجنــــة الحــــق فــــي تجديــــد تــــأجير المــــأجور للأشــــخاص أو للــــرئيس بتنســــيب   .ب 

 .المؤسسات أو للجهات نفسها ببدل الإيجار ذاته أو ببدل جديد يتفق عليه
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  تأجير السكن للعاملين في الجامعة
  

يــؤجر الســكن للعــاملين فــي الجامعــة ويجــوز فــي حــالات خاصــة يقــدرها الــرئيس تــأجيره   :٨المــادة 

  .لغيرهم

  -:اللجنة بتخصيص وتأجير المساكن في الجامعة وفقاً للاعتبارات التالية تقوم  :٩المادة 

  .حاجة الجامعة للمستأجر  -أ 

  .تاريخ تقديم الطلب لتخصيص السكن  -ب 

 .الظروف العائلية للمستأجر  -ج 
  :١٠المادة 

علـــى مـــن يرغـــب فـــي إســـتئجار الســـكن تعبئـــة نمـــوذج طلـــب الســـكن المعـــد لهـــذه ) أ  

  .الغاية

لموافقـة علـى طلبـه أو عـدمها خـلال شـهر مـن وصـول طلبـه يبلغ طالب السكن با) ب

  -:وتشمل الموافقة الأمور التالية

  .رقم المسكن المخصص ونموذجه:    أولاً 

    .الأجرة الشهرية المقررة وتوابعها:    ثانياً 

    .تاريخ بدء الإيجار:    ثالثاً 

    .مدة شغل السكن:  رابعاً 

  .أية أمور أخرى تقدرها الجامعة:  خامساً 

  :١١المادة 

يحســـم بـــدل الإيجـــار المقـــرر وتوابعـــه شـــهرياً مـــن راتـــب المســـتأجر، يســـتوفى منـــه ) أ 

  .مباشرة أو من الجهة الملتزمة بذلك

على المستأجر أن يعلم الجامعة قبل إخلاء السكن بثلاثة اشهر على الأقل، وإذا ) ب

لــم يفعــل فعليــه أن يــدفع أجــرة شــهر إضــافة إلــى أجــرة الشــهر الــذي أخلــى المســكن 

  .يهف

  :١٢المادة 

يسلم السكن إلى المستأجر بحالة جيدة وصالحة للسكن، ويذكر في محضر ) أ 

  .التسليم أية نواقص أو عيوب في السكن إن وجدت

  .تقوم الجامعة بالصيانة اللازمة للسكن ومحتوياته) ب

ء يوقـــع المســـتأجر مـــع الجامعـــة الاتفاقيـــة الخاصـــة بالمســـكن، ويلتـــزم بهـــا فـــي ضـــو   : ١٣المادة 

  -:أحكام هذه التعليمات وأية قرارات تصدر بموجبها بالإضافة إلى الالتزام بما يلي
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المحافظة على المسكن وتوابعه ومحتوياته وتحمل قيمة أي إصلاح   -أ 

 .أو نقصان ناتج عن سوء الاستعمال أو الإهمال
 .عدم شغل المسكن إلا من قبله هو وأفراد أسرته ومن يعولهم  -ب 
 .لمسكن أو أثاثه خارج حرم المسكنعدم التصرف بمحتويات ا  -ج 
دفع قيمة المواد المستهلكة كمصابيح الإنارة وزجاج النوافذ وغير   - د 

 .ذلك
عدم استخدام المسكن لغير أغراض السكن وعدم التنازل عنه أو   -ه 

 .تأجيره للغير كلاً أو بعضاً 
  : ١٤لمادة ا

كن المخصص لا يجوز للمستأجر أن ينتقل من مسكن إلى آخر الا إذا كان المس) أ 

  .له لا يتناسب وحجم عائلته، وفي هذه الحالة يتم الانتقال بعد موافقة الرئيس

  .يتحمل المستأجر أجور النقل من مسكن إلى آخر إذا تم ذلك بناء على طلبه) ب       

  .يجوز تخصيص المسكن لأكثر من مستأجر من غير المتزوجين) ج        

   :١٥المادة 

  -:ي المسكن المخصص له في إحدى الحالات التاليةعلى المستأجر أن يخل) أ

    .انتهاء عمله في الجامعة  :أولاً 

    .انتهاء المدة المنصوص عليها في عقد الإيجار  :ثانياً 

بنــــاء علــــى طلــــب المســــتأجر، علــــى أن يلتــــزم ببــــدل الإيجــــار بقيمــــة الفتــــرة   :ثالثاً 

جير هـــذا المســـكن فيعفـــى المحـــددة مـــن الســـنة، الا إذا أعـــادت الجامعـــة تـــأ

  .المستأجر من بدل الإيجار اعتباراً من تاريخ إعادة شغل المسكن

عنــد انتهــاء عمــل المســتأجر مــن الجامعــة ينتهــي حقــه فــي شــغل المســكن وعليــه ) ب 

  .تسليمه في مدة أقصاها نهاية الشهر الذي يلي تاريخ انتهاء عمله

جر فـي شـغل المسـكن إذا كــان يجـوز بقـرار مـن الـرئيس أن تسـتمر أســرة المسـتأ  ) ج 

  .المستأجر مبعوثاً أو موفداً أو منتدباً للعمل خارج مركز عمله أو مجازاً 

يجوز بقرار من الرئيس لأسـباب إنسـانية أن تسـتمر أسـرة المسـتأجر فـي إشـغال   ) د 

  .المسكن ولمدة تقدر حسب كل حالة

أو مـــن يفوضـــه عنـــد إخـــلاء تقـــوم لجنـــة مـــن الجهـــات ذات العلاقـــة يشـــكلها الـــرئيس   : ١٦المادة 

المســكن بتســلمه وجــرد محتوياتــه وتقــدير قيمــة أي تلــف أو نقصــان نــاتج عــن ســوء 

الاســتعمال أو الإهمــال وتحســم القيمــة مـــن راتــب المســتأجر أو مســتحقاته، أو منـــه 

  .مباشرة أو من الجهة الملتزمة بذلك، وتكون تقديرات هذه اللجنة ملزمة للطرفين
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ايا التــي تنشــأ عــن تطبيــق هــذه التعليمــات والاعتراضــات التــي تقــدم مــن تحــال القضــ  : ١٧المادة 

  .قبل شاغلي المسكن إلى الرئيس للبت فيها
  

  تأجير مواقف السيارات في الجامعة
  

تــؤجر مواقــف الســيارات لطلبــة الجامعــة ويجــوز فــي حــالات يقــدرها الــرئيس تأجيرهــا    :١٨المادة 

  .لغيرهم

  .ستعمال المواقف لمدة فصل دراسي واحد أو شهر واحديجوز الاشتراك في ا   :١٩المادة 

  :٢٠المادة 

ـــن عنهـــا إلا )  أ  ـــد علـــى الأوقـــات المعل لا يجـــوز تـــرك الســـيارة فـــي الموقـــف لمـــدة تزي

وفـي . لأسباب يقبلها الرئيس، وفي حالة المخالفة تنقل السـيارة إلـى خـارج الموقـف

قــف كمــا يــدفع المبلــغ هــذه الحالــة يــدفع صــاحب الســيارة نفقــات إخراجهــا مــن المو 

  .المستحق عليها لقاء التأخير

  .يجوز للجامعة لأسباب معينة أن تخرج السيارة من الموقف في أي وقت)  ب

الجامعــــة غيــــر مســــؤولة عــــن فقــــدان أي شــــيء أو حــــدوث أي ضــــرر قــــد يلحــــق )  ج

  .بالمشترك أو سيارته من جراء استعمال الموقف

بمواقــف الســيارات مــن قبــل عمــادة شــؤون الطلبــة،  يعطــى المشــترك بطاقــة اشــتراك   :٢١المادة 

  .وتعد البطاقة شخصية ولا تستعمل إلا من قبل المشترك نفسه

يمنع مرتكب أي مخالفة لهذه التعليمات أو إسـاءة اسـتعمال الموقـف بـأي شـكل مـن    :٢٢المادة 

الأشــكال مــن اســتعمال الموقــف للمــدة التــي يراهــا الــرئيس، وإذا كــان المخــالف طالبــاً 

يخضـــع إلـــى جانـــب منعـــه مـــن اســـتعمال الموقـــف للإجـــراءات التأديبيـــة المنصـــوص 

  .عليها في أنظمة الجامعة وتعليماتها
  

  تأجير سيارات الجامعة

  -:يجوز تأجير السيارات للغايات التالية  : ٢٣المادة 

للرحلات التي تنظمها عمادة شؤون الطلبة والكليات والمعاهد والوحدات  .١

 .جامعة، وكذلك الرحلات التي ينظمها نادي الجامعةالإدارية في ال
 .للرحلات التي يقتضيها إجراء البحوث العلمية .٢
 .لنقل العاملين من وإلى الجامعة حسب مقتضيات العمل .٣
 .للإسعاف، وذلك عن طريق تأجير سيارات الإسعاف .٤
 .لاستعمال المؤسسات الرسمية أو غير الرسمية، وذلك بعد أخذ موافقة الرئيس .٥
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  جير قاعات الجامعة ومدرجاتها وصالاتها وملاعبها الرياضيةتأ
  

يجوز تأجير القاعات والمدرجات والصالات والملاعـب الرياضـية لغايـات علميـة أو    :٢٤المادة 

ثقافيـــة أو فنيـــة أو رياضـــية وغيرهـــا مـــن النشـــاطات التـــي لا تتعـــارض مـــع مصـــلحة 

  .ةالجامعة وأهدافها ولا يسمح باستخدامها لأغراض شخصي

تتقــدم الجهــة الراغبــة فــي الاســتئجار بطلــب إلــى الــرئيس، وفــق النمــوذج المعــد لهــذه    :٢٥المادة 

الغاية، وذلك قبل ثلاثة أسابيع على الأقـل مـن موعـد النشـاط، وللـرئيس فـي حـالات 

  .خاصة يقدرها تجاوز هذا الشرط

  .لجنةيحدد الرئيس بدل استئجار هذه المرافق بناءً على تنسيب ال   :٢٦المادة 

علـــى الجهـــة الراغبـــة فــــي الاســـتئجار لإقامـــة نشـــاط أن تحصــــل علـــى موافقـــة مــــن    :٢٧المادة 

الجهات الرسمية الحكومية وذلك قبـل الموعـد المحـدد لإقامـة ذلـك النشـاط إن كانـت 

  .تلك الموافقة ضرورية
  

  الباب الثاني

  الاستئجار

  استئجار الأموال المنقولة وغير المنقولة
  

ولى اللجنــــة اســـتئجار الأمــــوال المنقولــــة وغيـــر المنقولــــة مـــن الأشــــخاص أو مــــن تتـــ  :٢٨المادة 

المؤسســات الرســمية أو غيــر الرســمية أو مــن أي هيئــة أو جهــة بــالطرق التــي تراهــا 

مناسبة بما يحقق مصلحة الجامعة، وتكـون قـرارات الاسـتئجار الصـادرة عـن اللجنـة 

  .خاضعة لتصديق الرئيس

لأمــــوال المنقولــــة وغيــــر المنقولــــة بموجــــب عقــــد يبــــرم بــــين الجامعــــة يــــتم اســــتئجار ا   :٢٩المادة 

والمـــؤجر ويتضـــمن جميـــع الأمـــور التفصـــيلية لهـــذه الأمـــوال وقيمـــة بـــدل الاســـتئجار 

  .وكيفية تأديته وأية شروط أخرى
  

  أحكام عامة
  

  :٣٠المادة 

للجامعــة وبإرادتهــا المنفــردة حــق إنهــاء أي عقــد أبــرم بمقتضــى هــذه التعليمــات مــع . أ

يــة جهــة متــى اقتضــت مصــلحتها ذلــك، ودون أن يكــون للمتعاقــد الآخــر الحــق أ

  .في الاعتراض أو المطالبة بالتعويض



٧ 
 

يحــــق للجامعــــة وضــــع اليــــد علــــى أي عقــــار أو مــــال تــــم تــــأجيره بموجــــب هــــذه   . ب

مــن هــذه المــادة أو ) أ(التعليمـات ســواء كــان إنهــاء التعاقــد قــد تـم بموجــب الفقــرة 

 . بسبب انتهاء مدة العقد
يبت المجلس فيما لم يرد فيه نص في هذه التعليمات وله صلاحية تفسير أي    :٣١مادة ال

  .نص فيها

 غيــرالمنقولــة و  الأمــوال اســتثمارو  اســتئجارتــأجير و  ليمــاتتع هــذه التعليمــات تلغــي   :٣٢المادة 

ـــــةالم ـــــرارات تتعـــــارض مـــــع هـــــذه الجامعـــــة الهاشـــــمية  فـــــي نقول ـــــة تعليمـــــات أو ق وأي

  .التعليمات

رئــــيس الجامعــــة والعمــــداء والمــــدراء المعنيــــون مســــؤولون عــــن تطبيــــق أحكــــام هــــذه    :٣٣المادة 

  .التعليمات


