
 

  

  

  

  الهاشمية استيفاء الرسوم الجامعية من أبناء العاملين في الجامعة

  ير العاديةغامج المقبولين في البر  

  

) ٢/٢٠٠٧(الصـــادر عـــن مجلـــس الأمنـــاء المـــوقر فـــي اجتماعـــه رقـــم ) ١٤/٢/٢٠٠٧(قـــرار رقـــم 

  :٥/٤/٢٠٠٧بتاريخ 
  

 يــر العاديــةغامج ر مــن أعــداد الطلبــة المقبــولين تنافســياً فــي البــ./.) ٥(الموافقــة علــى قبــول   - أ

فـــي الجامعـــة، مـــن أبنـــاء العـــاملين فـــي الجامعـــة الهاشـــمية، وذلـــك اعتبـــاراً مـــن بدايـــة العـــام 

  :، شريطة ما يلي٢٠٠٦/٢٠٠٧الجامعي 

أن يكـــون والـــد الطالـــب علـــى رأس عملـــه فـــي الجامعـــة أثنـــاء قبـــول الطالـــب، أو أن  - ١

د تـوفي يكون قد أمضى في خدمة الجامعة عشر سنوات على الأقـل أو أن يكـون قـ

  .وهو على رأس عمله

 .أن لا يكون الطالب مبعوثاً من جهة رسمية أو غير رسمية - ٢

 .أن يكون الطالب في مرحلة البكالوريوس - ٣
 

ــــي الجامعــــة الهاشــــ  - ب ــــاء العــــاملين ف مية تســــتوفى الرســــوم الدراســــية للســــاعات المعتمــــدة لأبن

ـــة ـــر العادي ـــولين فـــي البـــرامج غي ـــررة فـــي  ./.)٥٠(بنســـبة  المقب ـــة المق مـــن الرســـوم الجامعي

 .، ولا يجوز تخفيض هذه النسبة لأي سبب من الأسبابالبرامج غير العادية
 

مــن رســوم الســاعات مــن الطالــب الملتحــق بالدراســة علــى أســاس أبنــاء %) ٥٠(اســتيفاء  -ج

العــاملين فــي الجامعــة عنــد قيامــه بتســجيل مــادة كــان قــد درســها ســابقاً ســواء كــان علــى 

 .ج العادي أو البرامج غير العاديةالبرنام
  

  .يتم تطبيق القرار المذكور أعلاه اعتباراً من تاريخه- د
  
  
  
  
  
  
  
  


